TalentChamp | Freie Position

Aktuell suchen wir wieder Verstarkung fiir unser dynamisches junges Team in Wien:
https://www.karriere.at/jobs/5090095
e  Wir suchen IT affine Personlichkeiten welche in die Beraterrolle hineinwachsen méchten.
e Zu Beginn sind Junior Consultants Projektmitglieder und unterstiitzen bei der Umsetzung von
Implementierungsprojekten zu SuccessFactors. Ihnen ist stets ein erfahrener Consultant zur
Seite gestellt, welcher auch die korrekte Umsetzung verantwortet.
e Wir erwarten selbststéandige genaue Arbeitsweise, verlassliche zeitgerechte Erledigung, IT
Affinitat, Interesse fiir Human Resources und gutes Englisch.
e 2 Standorte in Wien: 1010, 1090; inkl. flexible Home-Office Mdglichkeiten nach
Einarbeitungszeit
o Reisebereitschaft (im ersten Jahr doch meist nicht mehr als 2-4 Tage abwesend pro Monat,
meist in Deutschland).

Wenn Absolventen Interesse an dieser Tatigkeit haben oder Sie diese als geeignet erachten freuen
wir uns Uber eine Weiterleitung des Inserates, Direktansprache bzw. Aushang am schwarzen Brett
oder ahnliches. Bei weiteren Fragen kdnnen sich die Absolventen gerne an mich wenden (Mail oder
Mobile).

Sie erreichen mich unter +43-676-898 700 256

Beste Griile,

Martina Stoger
Senior Consultant HCM

TalentChamp Consulting GmbH
Graben 19/5-6
1010 Wien

T. +43 (1) 9081323-256

M. +43-676-898 700 256

F. +43-1-9081323-99

E. martina.stoeger@talentchamp.com

W. https://www.talentchamp.com
LinkedIn: www.linkedin.com/company/talentchamp
Twitter: https://twitter.com/talent_champ

Firmenbuchnummer: 478806b
Fachgruppe Unternehmensberatung und Informationstechnologie
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